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価値創造ストーリー
　朝日工業社グループは、設備工事事業と機器製造販売事業で培ってきた「空気・水・熱」に関する技術と製品を通じて、お客さまの
ニーズに応え、企業価値を高めてきました。
　100周年にあたる2025年、さらにその先の未来を見据えて、成長戦略として定めた長期ビジョンおよび第１8次中期経営計画を
確実に進め、人類文化の発展に貢献するとともに、環境課題・社会課題の解決に努めていきます。

「空気・水・熱」を価値に変えるサステナブル企業

企業活動の
基本姿勢

法令・規範の
遵守

社会貢献と
地球環境への取り組み

情報の
開示・保護

より良い職場環境の
確保企 業行動憲章

MISSION SPIRIT POLICY企業理念

朝日工業社グループの価値創造

■ 安定的な財務資本
自己資本 353.8億円
自己資本比率 44.8%

■ 豊富な人的資本
連結従業員数 993名
主な資格保有者数 
建築設備士 144名
1級管工事施工管理技士 532名

■ お客さまのニーズをカバーする
製造資本
事業店・工場
（国内子会社含む）12か所   
営業所 27か所
技術開発拠点 1か所   
海外拠点 2か所

■ 空気・水・熱の科学に基づく
知的資本
特許件数
（特許、実用新案、申請中含む）185件

■ 強固な社会・関係資本
朝日工業社安全衛生協力会
会員企業数 約1,100社 

■ 地球環境に配慮した自然資本
エネルギー消費量
（原油換算）1,149㎘

重要な経営資源

（2023年3月末時点）

ビジネスモデル・強みと成長戦略

「空気・水・熱」の技術で「快適環境・最適空間」を創造する、
メーカー機能を持つ環境エンジニアリングカンパニー

設備工事
事業

機器製造販売
事業

「空気・水・熱」
の技術力

顧客密着型の事業展開2

1
創業以来約100年間で培われたコアコンピタンス

「空気・水・熱」の技術力

プロジェクトベースで

一体となった事業運営3

専業大手としてのポジション4

第18次中期経営計画
～ Beyond the 100th（100周年のその先へ）～

長期ビジョン 
「ASAHI-VISION 100」

さまざまな可能性に挑戦する
「オンリーワン・カンパニー」

目指すもの／提供価値

快適環境・
最適空間を創造し、
人類文化の発展に

貢献する

環境課題
の解決

社会課題
の解決

➡ 詳細は「新中期経営計画」 P17～18へ

➡ 詳細は「ビジネスモデルと強み」 P19～20へ

➡ 詳細は「環境への取り組み」
P41～44へ

➡ 詳細は「朝日工業社グループのサステナビリティ」 P35～40へ

➡ 詳細は「社会とのかかわり」
P45～56へ

➡ 詳細は「成長戦略」 P15～16へ

培われた強みビジネスモデル

成 長 戦 略

サステナビリティの実現

人材戦略
人材の価値を
最大限に引き出す
人的資本経営の

実践

事業戦略

収益力の強化と
生産性の向上

イノベーション戦略
研究開発の
強化・推進と
新事業への挑戦

DX基盤の強化

サステナビリティ基盤の強化


